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 أحكام عامة:  الفرل الأول

 بسا يتوافق مع نظام وزارة السوارد البذخية والتشسية الاجتساعية   وضعت أحكام ىحا الشظام  ( : 1 - 1)  المادة

العلاقددة نددلج الجسويددة ومومايددو بسددا حح ددق السردد حة العامددة ييددجه ىددحا الشظددام ظلدد   شظددي   ( : 2 - 1)  المادة
 ومر حة الطخفلج وليكون الجسيع ع   نلشة مج أمخه عالساً بسا لو وما ع يو.

)الدجوام متعاقجيج دخي أحكام ىحا الشظام ع ي جسيع العام لج بالجسوية سواءً كانوا مومفلج  ( : 3 - 1)  المادة
ج فيسدددا حذدددس ي  مدددج نشدددود ىدددحا أو مدددج ح حدددح حكسيددد  ا وأحزددداً الستطدددوعل الك دددي والجد(دددي  

 الشظام.

حعتبدددخ ىدددحا الشظدددام متسسددداً لع دددج العسدددل فيسدددا لا يتعدددارض مدددع الأحكدددام والذدددخو  الأفزدددل  ( : 4 - 1)  المادة
 ل سومف الواردة في الع ج.

لإدارة الجسوية الحق في ظدحال  عجحلات ع   أحكام ىحا الشظام ك سا دعت الحاجة لحلك ا  ( : 5 - 1)  المادة
 سادىا مج مج ذ ظدارة الجسوية.ولا  كون ىحه التعجحلات نافحة ظلا بعج اعت

 ط ددع الجسويددة السومددف عشددج التعاقددج ع دد  أحكددام ىددحا الشظددام ويددش  ع دد   لددك فددي ع ددج  ( : 6 - 1)  المادة
العسدل ا ولا  تحسدل الجسويددة أي مدد ولية أو نتيجددة لإىسدال السومدف أو   رددلخه فدي قددخاءة 

 ومعخفة ىحا الشظام.

 العسل بالت وي  السيلادي   حدب السجد والسواعلج السشروص ع ليا في ىحا الشظام أو ع ود ( : 7 - 1)  المادة

ر مجيخ الجسوية ال خارات التشفلححة ليحا الشظام بسا لا يتعارض مع أحكامو. ( : 8 - 1)  المادة  حرج ِّ
 
 
 
 



 

  

 

 
 
 
 

 يت  الخجوع ظل  نظام العسل في السس كة العخبية الدعودحة فيسا ل  يخد فيو ن  في ىحا الشظام . ( : 9 - 1)  المادة

السعدداني السوضددحة أمددام كددل ح رددج بالوبددارات والألفددال التاليددة أيشسددا وردت فددي ىددحا الشظددام  ( : 11 - 1)  المادة
 مشيا ع   الشحو التالي :

 .………………………………جسوية  -الجسوية الجسوية

 ر(يذ  الجسوية أو )نا(بو      ظدارة الجسوية

 ىي ال جشة السختارة مج مج ذ ظدارة الجسوية ل قيام بسيام الوما(ف والتوميف. لجشة الوما(ف

 السومف
سددواءً داحددل –ظدار يددا أو ظاددخافيا  ىددو كددل مددج حعسددل لسردد حة الجسويددة و حددت

م انددل أجددخ مددادي أحدداً كانددت التدددسية التددي  ط ددق  –مبشدد  الجسويددة أو حارجددو 
 ع يو.

 الستطوع
ىو كل اخ  طبيعي حعسل لسر حة السشذ ة و حت ظدار يا أو ظاخافيا  طوعاُ 

 وبجون م انل مالي أو علشي

 الخا ب
البدجلات بسوجدب ع دج عسدل  ىو كل ما حعط  ل سومف كش ج م انل عس و اداملاً 

 مكتوب ميسا كان نوع ىحا الأجخ.

الخا ب الأساسي 
 أو أصل الخا ب

ىو ما حعط  ل سومف كش ج م انل عس و نجون نجلات ا ويحجد لدو مخ بدة ودرجدة 
 في س َّ  الخوا ب.

 
 
 



 

  

 

 
 
 
 

 س   الخوا ب
السدددسيات ىددو جددجول بالخوا ددب الأساسددية السعتسددجة فددي الجسويددة ادداملًا لجسيددع 

 الومياية السعتسجة بالجسوية ا وموزَّعة حدب السخا ب والجرجات.

 السخبو  الأول
ىددو الخا ددب الأساسددي فددي أول درجددة وأول مخ بددة مدددتح و ل سدددس  الددوميفي فددي 

 درجات ومخا ب س َّ  الخوا ب.

 العلاوة  
ىددي زيددادة سددشوية ع دد  الخا ددب الددحي ححرددل ع يددو السومددف بذددكل سددشوي وفددق 

 الخوا بس   

 ع ج العسل
ىو كل ا فاق محجد السجة أو غلخ محجد السجة أو لعسل معلج يبخم ندلج الجسويدة 
والعامددل يتعيددج فيددو الأحلددخ بدد ن حعسددل فددي حجمددة الجسويددة وف دداً لأحكددام واددخو  

 الع ج ولا(حة  شظي  العسل  حت ظدار يا وإاخافيا م انل الأجخ الستفق ع يو.

 

لسعتسددددجة والخسددددسية والواجددددب اسددددتعساليا بالشدددددبة لجسيددددع الع ددددود ال غددددة العخبيددددة ىددددي ال غددددة ا ( : 11 - 1)  المادة
والدددجلات والس فددات والبيانددات الستجاولددة وغلخىددا مسددا ىددو مشرددوص ع يددو فددي أحكددام ىددحا 
الشظددام ا أو فددي أي قددخار ظداري حرددجر  شظيسدداً لأحكددام ىددحا الشظددام ا وفددي حالددة اسددتعسال 

 تبخ الش  العخبي ىو الش  السعتسج دوماً.الجسوية ل غة أجشبية ظل  جانب ال غة العخبية حع
 
 
 
 
 



 

  

 

 
 
 
 : الوما(ف الفرل الثاني

 السدسيات الومياية السعتسجة بالجسوية ىي :  ( : 1 - 2)  المادة
 التوضيح المسمى الوظيفي التصنيف

وظائف 
 إدارية

 مجيخ الجسوية / مجيخ ظدارة  مجيخ  
 نا(ب مجيخ الجسوية / نا(ب مجيخ ظدارة نا(ب السجيخ

 ر(يذ قد  ظداري بالجسوية ر(يذ قد  
 نا(ب ر(يذ قد  ظداري بالجسوية نا(ب ر(يذ قد   

وظائف 
 إشرافية

   ر(يذ قد  السوارد السالية

 مد ول  دويق
مددددددوق مذددددداريع الجسويدددددة /مشدددددجوب مبيعدددددات / مومدددددف 

 مبيعات
   مد ول استثسار 
   مد ول است طاعات 

   مد ول علاقات

 وظائف
 تخصصية

   محاسب

 اعلام 
 )السرس  /  السشتج / السحخر     
 )فشي  دجلل و وثلق صو ي ومخ(ي .    

    باحث اجتساعي 

وظائف 
 عامة

 سكخ لخ / مجحل نيانات سكخ لخ / مجحل نيانات
 مجحل نيانات    مومف ظداري 

   أملج مدتودع  
 جسيع السومفلج السلجانللج مومف ملجاني 

   دويق
وظائف 
 خدمة

 مومف الاستقبال / مخاسل / سا(ق /مخاقب  1م مور حجمات )
 حارس / عامل / فخَّاش  2م مور حجمات )

  ( : 2 - 2)  المادة
 ثسانية أرقام  بجأ نخق الخق  الوميفي : وىو الخق  الخاص بالوميفة ا و كون متد د ة حدب  واريخ اعتسادىا  مكونو مج 

 



 

  

 

 
 
 

   
  الرقم الوظيفي مسمى الوظيفة
   المدير التنفيذي

   السكرتير
   مدير الخدمة الاجتماعية

   الباحث الاجتماعي
   الباحث المكتبي

   مدير الإدارة المالية
   المحاسب

   امين الصندوق
   أمين المستودع

   مدير الشؤون الإدارية
   مدخل بيانات

   مراسل
   معقب

   الأرشيف
   مدير الدارئرة الإعلامية

   منتج
   مصمم
   محرر

   1باحث اجتماعي 
   2باحث اجتماعي 
   مدير المشاريع

   1السكرتير
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